FLORESTAL

CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO
TRABALHO
Subsequente
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Informacoes do Curso:

O Curso Técnico em Seguranca do Trabalho, visa aperfeicoar a concepc¢ao de uma
formacao técnica que articule trabalho, cultura, ciéncia e tecnologia como principio que
sintetize todo o processo educativo, na formacdo de um profissional atuante na
preservacao da integridade dos trabalhadores/colaboradores de uma empresa.

Diante das profundas transformacdes que o mundo do trabalho vem sofrendo,
desde o surgimento da producdo em série, da revolucdo industrial e da massificacéo do
consumo, intensificaram-se e diversificaram-se as atividades laborais, acarretando
aumento do trabalho e novos riscos a salude e a seguranca dos trabalhadores. A
reestruturacéo produtiva e industrial, as inovagdes tecnoldgicas de base micro-eletrénica,
a acentuada competitividade e a busca da qualidade de vida afetaram substancialmente
as relacdes de trabalho, com repercussdes sobre o bindbmio Saude e Trabalho.

Para ampara-los, surgiram Novas Leis e Normas, que se direcionaram a Protecéo
da Saude e da Integridade do Trabalhador. Esses desafios estabelecem a necessidade
de uma nova forma de compreensdo dessas relacdes e propdem uma nova pratica de
atencdo a seguranca e a saude dos trabalhadores, com intervencdo nos ambientes e
processos de trabalho, a fim de estimular a promocé&o e a prevencdo da saude, a busca
do elevado padrao de qualidade de vida laboral, com reflexos sobre a produtividade das

organizagoes.

Objetivos:

« Formar profissionais qualificados em Seguranca do Trabalho, criativos e atentos as
necessidades de adaptacdo as mudancas da sociedade em transformacao;

» Valorizar a educacdo como processo seguro de formacado de recursos humanos e
de desenvolvimento de sistema social mais competitivo e globalizado;

» Desenvolver o auto conhecimento, para melhorar a adaptacédo sécio-educacional e
oportunizar ao aluno possibilidades de maior dominio técnico e cientifico;

» Formar profissionais criticos, reflexivos, éticos capazes de participar e promover



transformacao no seu campo de trabalho, na sua comunidade e na sociedade na

qual esta inserido.

Dados Gerais:

Habilitacdo Profissional: Técnico em Seguranca do Trabalho.

Forma: Subsequente ao Ensino Médio.

Regime de Funcionamento: de 22 a 62 feira, no periodo noturno.

Numero de Vagas: Maximo de 40 alunos por turma.

Periodo de Integralizacao: Minimo 01 (um) ano e 06 (seis) meses e maximo de 05
(cinco) anos.

Modalidade de Oferta: Presencial.

Requisitos de Acesso: Possuir idade igual ou superior a 18 anos no ato da matricula.

Perfil Profissional de Conclusao de Curso:
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O Técnico em Seguranca do Trabalho € um profissional de visdo humanista e
social, com conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e historico-sociais, capaz de atuar em
acOes prevencionistas nos processos produtivos com auxilio de métodos e técnicas de
identificacdo, avaliacdo e medidas de controle de riscos ambientais de acordo com
normas regulamentadoras e principios de higiene e saude do trabalho. Desenvolve acdes
educativas na area de saude e seguranca do trabalho. Orienta 0 uso de EPI e EPC.
Coleta e organiza informacfes de salde e de seguranca no trabalho. Executa o PPRA.

Investiga, analisa acidentes e recomenda medidas de prevencao e controle.

Area de Atuacio:

A area de atuacéo profissional € abrangente, podendo o técnico em seguranca do
trabalho, atuar em entidades e O6rgdos publicos, empresas e entidades privadas,
cooperativas, associacfes e comunidades, podendo também atuar como profissional

liberal autbnomo.



Curriculo:

Carga Horaria do Curso: 1500 horas/aula mais 167 horas de Estagio

Supervisionado, concomitantes ao 2° e 3° semestres do curso.

Matriz Curricular
Estabelecimento: Centro Estadual Florestal de Educacao Profissional Presidente Costa
e Silva
Municipio: Irati
Curso: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
Forma: SUBSEQUENTE Implantacao gradativa a partir do ano
Carga horaria: 1500 horas/aula - 1250 horas mais
Turno: Noite 167 horas de Estagio Profissional Supervisionado
Médulo: 20 ORGANIZAGAO: SEMESTRAL
SEMESTRES
DISCIPLINAS 1° 2¢ 3 "ol horas
T|P | T P | T P
ADMINISTRACAO EM SEGURANCA DO
1 |TRABALHO 3 60 50
COMUNICACAO E EDUCACAO EM
2 |SEGURANGA DO TRABALHO 2 11 80 67
DESENHO ARQUITETONICO EM
3 |SEGURANCA DO TRABALHO 1 1 40 33
4 |DOENCAS OCUPACIONAIS 3 60 50
5 |[ERGONOMIA 3 1 80 67
6 |[FUNDAMENTOS DO TRABALHO 2 40 33
7 HIGIENE DO TRABALHO 2 2 2 120 100
INFORMATICA EM SEGURANCA DO
8 |TRABALHO 1|2 60 50
LEG ISLACAO EM SEGURANCA DO
9 |TRABALHO 2 3 2 140 117
PREVENCAO E CONTROLE DE RISCOS
10 |E PERDAS 3 60 50
11 PREVEN(;/:\O A SINISTROS COM FOGO 3 1 80 67
12 |PRIMEIROS SOCORROS 2 |1 60 50
PROCESSO INDUSTRIAL E
13 |SEGURANCA 4 80 67
PROGRAMAS DE CONTROLE E
14 |MONITORAMENTO 2 2 80 67
15 |PSICOLOGIA DO TRABALHO 2 40 33
16 |SAUDE DO TRABALHADOR 3 60 50
17 |SEGURANGA DO TRABALHO 4 3 |1 3 1 240 200
TECNICAS DE UTILIZACAO DE
18 |EQUIPAMENTOS DE MEDICAO 2 | 2 1 1 120 100
TOTAL 25 25 25 1500 | 1250
ESTAGIO PROFISSIONAL SUPERVISIONADO 5 5 200 167




Articulacao com o Setor Produtivo:

A articulacdo com o setor produtivo estabelecera entre o CEFEP e as instituicbes
conveniadas a promocdo de visitas técnicas, estagios obrigatérios e ndo obrigatorios,
praticas de seguranca do trabalho, palestras, cursos, seminarios, reunides , com temas

especificos do eixo tecnolégico ao qual o curso pertence.

Informacoes Adicionais/Sites indicados:

WWWw.crea-pr.org.br www.protecao.com.br
www.trabalho.gov.br www.sintespar.com.br
www.portal.mte.gov.br www.segurancaetrabalho.com.br

www.portal.saude.gov.br Www.sesa.pr.gov.br



http://www.crea-pr.org.br/
http://www.sesa.pr.gov.br/
http://www.portal.saude.gov.br/
http://www.segurancaetrabalho.com.br/
http://www.portal.mte.gov.br/
http://www.sintespar.com.br/
http://www.trabalho.gov.br/
http://www.protecao.com.br/

